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Lasst lhnen lhre Arbeit genligend Zeit fiir Familie,
Freundschaften und private Interessen?

,Nein.” »In sehr hohem Mal3.”

»In hohem Mal3.”
»In geringem MalRk.”

Quelle: DGB-Index Gute Arbeit, 2007, INIFES (Tatjana Fuchs) 2007 DGB-Index Gute Arbeit
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Ist das Verhaltnis zwischen ,,Beruf” und , privatem
Leben” bei lhnen ausgewogen?

,Nein”

»INn geringem MaR.”

Quelle: DGB-Index Gute Arbeit, 2007, INIFES (Tatjana Fuchs)

,In sehr hohem MaR.”

,In hohem MafR.”
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Ist das Verhaltnis zwischen ,,Beruf” und ,privatem Leben” bei lhnen ausgewogen?

In (sehr) hohem MalR Ingeringem MaR / Nein

Gesamt

Gute Arbeit: DGB-Index mind. 80 P.

Mittelm&Rige Arbeit: DGB-Index 50-80 P.

Schlechte Arbeit: DGB-Index < 50 P.
- - | - J

Quelle: DGB-Index Gute Arbeit, 2007, INIFES (Tatjana Fuchs) 2007 DGB-Index Gute Arbeit
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Ist das Verhaltnis zwischen ,Beruf” und ,privatem Leben” bei Ihnen ausgewogen?

In (sehr) hohem MaR In geringem Mal / Nein

|
Manner, vollzeit(nah): mind. 35 Std./Wo

Frauen, vollzeit(nah): mind. 35 Std./Wo

Manner, Teilzeit: bis zu 34 Std./Wo

Frauen, Teilzeit: bis zu 34 Std./Wo

Quelle: DGB-Index Gute Arbeit, 2007, INIFES (Tatjana Fuchs) 2007 DGB-Index Gute Arbeit
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